
« La disponibilité fait
partie du métier »

Quelles solutions ?

Mettre en place des zones blanches sans
sollicitation en les rendant visibles sur

votre planning.

Pour d’autres idées, vous
pouvez consulter le guide des

bonnes pratiques 

Dans la mesure du possible, mettre en place
des binômes de travail et des adresses mails
génériques afin de répartir les tâches et les

responsabilités.


