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Par Jean-Louis Stalder, président

Le 16le essentiel
des maftres délégués (MD)

es maitres suppléants de
enseignement privé sous
contrat (maitres délégués)
nmavaient  pas, jusquen
2023, les mémes droits que les maitres
suppléants de [lenseignement public
(maftres contractuels). Cependant, tout
comme leurs homologues du public, ils
jouent un réle essentiel pour assurer la
continuité pédagogique.
Les maitres délégués sont appelés
a enseigner dans des conditions
souvent complexes: emplois du temps
fragmentés, affectations de derniere
minute, incertitudes sur la pérennité de
leur emploi, rémunération insuffisante,
changements fréquents d’environnement.

00

L'Ftat peut-il se cententer de faire
appel massivement aux suppléants
sans renforcer leurs dreits

et leurs moeyens?

Les maitres délégués sont donc confrontés
a des difficultés multiples posant une
question centrale: [IEtat peut-il se
contenter de faire appel massivement aux
suppléants sans renforcer leurs droits et
leurs moyens?

Le Spelc a ceuvré pendant longtemps
aupres des rectorats et du ministére de

I'Education nationale pour obtenir des
avancées significatives sur le statut des MD.
Par une requéte et un mémoire en réplique,
enregistrés les 15juin 2022 et 30janvier
2023, la Fédération nationale des Spelc
a finalement saisi le Conseil d’Etat afin
d’obtenir:

- la rupture conventionnelle pour les
maitres délégués en CDI;

- le principe d’équité entre les maitres
suppléants de l'enseignement privé
sous contrat et ceux du public;

-la reconnaissance de cette équité
dans le Code de I'Education.

Cetteactiondevantlajustice administrative
s'est montrée déterminante. En effet,
par le décret n°2023-733 du 8 aolit 2023,
postérieur a I'introduction de la requéte,
le pouvoir réglementaire a procédé a la
modification de l'article R. 914-58 du Code
de I'Education, reconnaissant de fait le
principe d’équité:

“les maitres délégués exercant dans les
¢tablissements denseignement privés sous
contrat dassociation sont soumis, pour la
détermination de leurs conditions d’exercice et
de cessation de fonctions, aux régles applicables
aux agents contractuels enseignants de
l'enseignement public des premier et second
degreés...”

Equité, oui! Mais & quel prix? Clest A cette
question fondamentale que nous avons
consacré le dossier de ce numéro.
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