Renseignements personnels : £n application des articles 39 et suivants de la

loi du 6 janvier 78 modiifiée, vous bénéficiez d’un droit dacces et de rectifica-

tion aux informations qui vous concernent.

Adresse

CcP Ville

Téléphone

Email
Indispensable

Etablissement principal d'exercice

Nom Ville

Je souhaite recevoir la revue du Spelc : CPar courrier CdPar mail ClLes 2

Je consens a transmettre mes données personnelles au Spelc local qui s'engage
a les utiliser conformément aux dispositions légales prévues par le Réglement
Général sur la Protection des Données du 27 avril 2016 (RGPD).

Si consentement de ma part, je coche les cases correspondantes pour au-

toriser :

O Le Spelc local et national a m'adresser les publications éditées par le Spelc

O Le Spelc local et national a m'adresser des informations sur ma messagerie
électronique y compris la revue nationale L’'Educateur

O Le Spelc local a transmettre mes données personnelles a un tiers au sein de
la Fédération des Spelc (Fédération nationale et/ou syndicats locaux).

Adhérez au SPELC

TARN pour étre
informé.e
g S pe I C épaulé.e
— 3‘; fgec':lron représenté.e
()] défendu.e
‘O

et bénéficier de services :

— Protection Juridique
— Estimation du montant de votre retraite

— Bulletin mensuel d'information
pour les adhérents retraités (ADJ)

— Mutuelle Santé
MNEC pour les enseignants
St Christophe et Harmonie pour tous

— Assurance Habitation/Auto (MSC)
— Crédit Social des Fonctionnaires (CSF)

Année scolaire 2023-2024

Bulletin d’adh

Montant cotisation : ............... g ||Si9nature :

Date: ...... / .../ 20......

Des outils d'information a votre disposition :

Le Site Internet avec son espace

réservé aux adhérents et

la newsletter «Alerte Info». www.spelc.fr
Activez dés maintenant votre abon-

nement depuis le site du SPELC !

Envoyez votre bulletin d’adhésion avec votre réglement
a l'ordre du SPELC 81
avant le 31 décembre 2023 pour recevoir un regu fiscal 2023
(au-dela recu fiscal 2024) a

Sylvie MAHUZIES n°2 Lieu dit LEVEJAC 81570 CARBES

Suite aux élections professionnelles
de décembre 2022, le Spelc reste
le 1er syndicat de notre académie !

Adhérer c’est donner a votre syndicat les moyens
de son efficacité.




Montant de votre cotisation annuelle
Salaire net mensuel aprés Montant de votre Colit réel
Prélévement a la source cotisation apreés déduction fiscale
Personnel OGEC non cadre 55 € 18,70 €
Lauréat concours 55 € 18,70 €
Congé parental/Disponibilité 55 € 18,70 €
Retraité (toutes catégories) 65 € 22,10 €
Cotisation couple retraité 95 € 32,30 €
Enseignants et personnels OGEC cadres
Moins de 800 € 60 € 20,40 €
de 801 € a 1000 € 67 € 22,78 €
de 1001 € a 1200 € 75 € 25,50 €
de 1201 € a 1400 € 85 € 28,90 €
de 1401 € a 1600 € 95 € 32.30 €
de 1601 € a 1800 € 106 € 34,00 €
de 1801 € a 2000 € 116 € 36,04 €
de 2001 € a 2200€ 123 € 39,44 €
de 2201 € 4 2400 € 128 € 43,52 €
Plus de 2400 € 131 € 44,54 €
Cotisation couple actif 136 € 43,52 €

Ou va votre cotisation ? H Vous pouvez décomposer votre :
. e . . i cotisation en plusieurs chéques expédiés :
4_9,5(_) €_ a la Fedleratlon Natlon\ale (incluant la protec- i simultanément qui seront encaissés a
i tion juridique, I'abonnement a la revue Spelc) et le i :

H X A ii des dates différentes (merci de les indi- :
i solde aux SPELC départemental et régional. i quer au dos des chéques) i

Membres du SPELC 81 a votre service
Présidente départementale : Nathalie VERDIER : 07 81 68 67 24 / n.verdier@spelc.fr

Responsables ler degré,
élues CCMD

CARRIERE
Julie SABLAYROLLES-FARENC
06 31 11 58 18 / jusafa81@hotmail.fr

EMPLOIL
Isabelle TRAMONTI
06 60 89 07 18 / tramontiisabelle@gmail.com

Responsables 2nd degré,
élues CCMA
CARRIERE
Sylvie MAHUZIES
sylvie.mahuzies.spelc81@gmail.com
EMPLOIL
Nathalie VERDIER
07 81 68 67 24 / n.verdier@spelc.fr

Spelc

au ceeur
de I'action

Bulletin d’adhésion a retourner

Année scolaire 2023-2024 - SPELC 81

Mme, M.
Nom

Prénom | ..

Date d’entrée dans
I'enseignement catholique

Année de naissance

Adhérent en 2022-2023
O du sPeLC 81
[0 d'un autre département (N°......)

ou [ Nouvel adhérent

O Retraité

O Retraite Progressive ( ....

% de retraite)

Statut

[0 salarié | Ostrate1 0 strate2 |O cop O cbr
OGEC O strate 3 [0 Strate 4 | cochez si Cadre 1
- O chef d’établissement Type de contrat
Lor deard O Professeur des Ecoles 0 DA en CDD
er degré ,
9 O Suppléant / DA O DA en CDI
) O Provisoire
O Suppleant/ DA (Lauréat concours)
O Echelle de rémunération : | [ Définitif
2nddegré |[] ma [ AE Echelon : ............
Indice : ............
O certifie O pLP
Cocher si :
D PEPS O  Hors Classe
O O Agrégé O Bi-admissible | O Classe Exceptionnelle
Agricole

Classe/Matiére enseignée : ...

[0 Temps complet

O Temps partiel autorisé (TPA) ou de droit (TPD)

O Dpisponibilité

O congé parental

O Temps incomplet (nombre d'heures ............ )




